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A.S.L. NO
AZIENDA SANITARIA LOCALE di NOVARA

Viale Roma 7 - NOVARA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

S.C. DISTRETTO URBANO NOVARA

OGGETTO: EMISSIONE AVVISO INTERNO PER LA REALIZZAZIONE DELLA 
GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI AI MEDICI 
DI MEDICINA GENERALE DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA 
PRIMARIA CONVENZIONATI CON L’ASL NO PER L’ASSISTENZA 
NELLE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI PER ANZIANI NON 
AUTOSUFFICIENTI DELL’ASL NO AI SENSI DELLA D.G.R. 37-6241 DEL 
16/12/2022 – ANNO 2024

§§§§§§§§§§

IL DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA IN INTESTAZIONE

Nell’esercizio dei poteri conferiti, ai Dirigenti Pubblici, dall’art. 17 d. Lgs. 165/2001 (e s.m.i.) e 
nell’ambito delle competenze attribuite dall’atto aziendale (di cui alla deliberazione n° 198/2019) al 
Direttore di Struttura Complessa dotato di poteri di impegnare l’Azienda verso l’esterno (art. 15 bis, 
comma 1, d. Lgs. 502/1992 e s.m.i.) emette il presente provvedimento.

Ciò in osservanza del Regolamento dell’attività provvedimentale dell’A.S.L. di cui alla deliberazione 
n° 66 del 12 aprile 2017.

§§§§§§§§§§
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OGGETTO: EMISSIONE AVVISO INTERNO PER LA REALIZZAZIONE DELLA 
GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI AI MEDICI 
DI MEDICINA GENERALE DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA 
PRIMARIA CONVENZIONATI CON L’ASL NO PER L’ASSISTENZA 
NELLE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI PER ANZIANI NON 
AUTOSUFFICIENTI DELL’ASL NO AI SENSI DELLA D.G.R. 37-6241 
DEL 16/12/2022 – ANNO 2024

PREMESSA

VISTO che l’art. 43, comma 6 lettera c), dell’A.C.N. 4 aprile 2024 "Accordo Collettivo 
Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale" dispone 
che l’Assistenza Programmata nei confronti di pazienti ospiti di strutture residenziali 
venga disciplinata da protocolli definiti dagli Accordi Integrativi Regionali;

VISTA la D.G.R. n. 37-6241 del 16 dicembre 2022 con cui si è preso atto dell’Accordo 
Integrativo Regionale del 9/11/2022, relativo all’assistenza di Medicina Generale
agli ospiti in Residenze Sanitarie Assistenziali;

DATO ATTO che, secondo quanto disposto dall’art. 4, comma 5, del citato A.I.R. 09/11/2022, 
spetta alle Aziende Sanitarie Locali l’individuazione dei Medici di Medicina 
Generale – prioritariamente tra quelli convenzionati con la medesima Azienda - per 
garantire l’assistenza prevista dall’A.I.R. in questione;

TENUTO CONTO che l’A.I.R. 09/11/2022 prevede che il rapporto ottimale medio è di 1 medico ogni 
30 ospiti, con possibilità per il medico di acquisire scelte fino al raggiungimento in 
deroga del massimale di 60 ospiti;

RITENUTO di indire, pertanto, un avviso interno per la realizzazione di una graduatoria per il 
conferimento di incarichi ai Medici di Medicina Generale del ruolo unico di 
assistenza primaria convenzionati con l’A.S.L. NO per l’assistenza nelle residenze 
sanitarie assistenziali per anziani non autosufficienti ai sensi della D.G.R. 37-6241 
del 16/12/2022, secondo le modalità e i criteri individuati dall’Accordo Integrativo 
Regionale 09/11/2022;

DATO ATTO che gli incarichi conferiti all’esito del seguente avviso sono da ritenersi a tempo 
indeterminato e che, per garantire l’assistenza in Strutture non coperte ab origine 
o che si renderanno scoperte, verrà indetto un nuovo avviso con cadenza almeno 
annuale;

IL DIRIGENTE DETERMINA

1. di emettere un avviso interno per la realizzazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi 
ai Medici di Medicina Generale del ruolo unico di assistenza primaria convenzionati con l’A.S.L. 
NO per l’assistenza nelle residenze sanitarie assistenziali per anziani non autosufficienti ai sensi 
della D.G.R. 37-6241 del 16/12/2022, secondo le modalità e i criteri individuati dall’Accordo 
Integrativo Regionale 09/11/2022;

2. di disporre la pubblicazione del medesimo sul sito aziendale;

3. di dare atto che il presente provvedimento non determina alcun onere di spesa;
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4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

                                                                il Direttore del Distretto urbano di Novara
                                                                              (dott. Gianfranco Masoero)

                              firmato digitalmente ai sensi dell’art.21 D.Lgs del 82/2005)

Il presente provvedimento si compone di un documento principale di n. 3 pagine e di n. 2 allegati
Allegato 1: Avviso interno per la formazione di graduatorie aziendali di disponibilità per il conferimento di incarichi di 
Medici di Medicina Generale a ciclo di scelta e ad attività oraria dell’ASL NO presso le RSA dell’ASL NO (D.G.R. n. 
37-6241 del 16/12/2022) di n. 2 pagine
Allegato 2:  Domanda per l’inserimento nella graduatoria aziendale per l’anno 2024 per la formazione di graduatorie 
aziendali di disponibilità alla copertura di incarichi di Medici di Assistenza Primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria  
presso le RSA dell’ASL NO (D.G.R. n. 37-6241 del 16/12/2022) di n. 2 pagine



AVVISO INTERNO PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE AZIENDALI DI 

DISPONIBILITA’ ALLA COPERTURA DI INCARICHI DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE 

A CICLO DI SCELTA E AD ATTIVITA’ ORARIA DELL’ASL NO PRESSO LE RSA DELL’ASL 

NO (D.G.R. n. 37-6241 del 16/12/2022) 

E’ indetto un avviso interno, ai sensi dell’art. A.I.R. Regione Piemonte sull’ “Assistenza di Medicina 

Generale agli ospiti in residenze sanitarie assistenziali” recepito con DGR n. 37-6241 del 16/12/2022 

per la formazione di apposite graduatorie di disponibilità strutturate a livello di singolo ambito 

territoriale di scelta al fine del “conferimento di Incarichi di Medici di Medicina Generale a ciclo di 

scelta e ad attività oraria presso le RSA dell’ASL NO”. 

 Possono presentare domanda per il conferimento di tale incarico ai sensi del citato AIR:  

a) Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta con incarico a tempo indeterminato 

o con incarico temporaneo operanti presso l’ASL NO; 

b) Medici del Ruolo Unico di assistenza Primaria ad attività oraria con incarico a tempo 

indeterminato o con incarico temporaneo operanti presso l’ASL NO; 

I medici verranno graduati secondo il seguente ordine di priorità, ai sensi dell’art. 4 comma 5 

dell’Accordo nel seguente modo: 

A) Medici convenzionati nell’ambito territoriale su cui insiste la struttura, con priorità per i Medici 
del Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta graduati per maggiore anzianità di servizio in 
convenzione, successivamente Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria ad attività oraria, 
graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione. 

B) Medici convenzionati nell’ambito del Distretto dove insiste la Struttura, ma non nell’ambito 
territoriale, afferente alla Struttura, con priorità per i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria 
a ciclo di scelta graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione, successivamente Medici 
del Ruolo Unico di Assistenza Primaria ad attività oraria graduati per maggiore anzianità di servizio 
in convenzione. 

C) Medici convenzionati nell’ambito di altri Distretti della stessa ASL, con priorità dei Medici del 
Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta, graduati per maggiore anzianità di servizio in 
convenzione, successivamente i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria ad attività oraria 
graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione. 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda allegata, corredata da valido documento di 
identità, entro e non oltre il giorno 23 settembre 2024, all’A.S.L. NO, Viale Roma 7– 28100 NOVARA 
(NO) obbligatoriamente a mezzo posta elettronica certificata alla casella dell’Azienda: 
protocollogenerale@pec.asl.novara.it. 

Si specifica che: 

 Non sono tenuti a presentare domanda I Medici che già svolgono attività presso RSA dell’ASL 
NO in qualità di medico Strutturato ai sensi dell’art. 4 dell’A.I.R. Regione Piemonte sull’ 
“Assistenza di Medicina Generale agli ospiti in residenze sanitarie assistenziali” recepito con 
DGR n. 37-6241 del 16/12/2022;   

 Lo stato giuridico ed economico è stabilito dall’Accordo Integrativo Regionale approvato con 
DGR n. 37-6241 del 16/12/2022; 

 Le strutture distrettuali, qualora si ravvisi la necessità, procederanno all’interpello dei Medici 
secondo l’ordine di graduatoria redatta per il relativo ambito territoriale; 

 La rinuncia alla singola chiamata non comporta la decadenza o l’esclusione dalla graduatoria; 

mailto:protocollogenerale@pec.asl.novara.it


 Ad ogni chiamata la convocazione avverrà secondo l’ordine della graduatoria originaria, con 
la sola esclusione dei Medici che abbiano già in essere un incarico di Medico RSA a seguito 
del presente Avviso; 

 L’Azienda si riserva la facoltà di emettere nuovo avviso per l’aggiornamento della 
graduatoria qualora ne ravvisi la necessità, sempre ai sensi dell’Accordo recepito con DGR n. 
37-6241 del 16/12/2022. 

L'ASL si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di prorogare sospendere o revocare il presente 
avviso o parte di esso qualora ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico 
interesse. 

Per ogni ulteriore informazione, gli interessati potranno rivolgersi scrivendo alla mail 
ccps@asl.novara.it. 

                                      Il Direttore  
                   S.C. Distretto Urbano di Novara 

S.S. C.C.P.S.                                                      
(Dr. Gianfranco MASOERO) 

 



  

Domanda per l’inserimento nella graduatoria aziendale per l’anno 2024 per la formazione di 

graduatorie aziendali di disponibilità alla copertura di incarichi di Medici di Assistenza 

Primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria presso le RSA dell’ASL NO (D.G.R. n. 37-6241 del 

16/12/2022) 

 
 

 

  
 Spett. A.S.L. NO 

Ufficio Protocollo  
Viale Roma 7 
28100 NOVARA (NO) 

 
 

                da inviare esclusivamente via pec a: 
           protocollogenerale@pec.asl.novara.it 

 
Il/la sottoscritto/a Dr./Dr.ssa ………..………………....................………, nato/a il .......……..………………  

a……………………………..………...…..........… e residente a …..………..……………………………......... 

in via …………………………….…….……….............. n°……, (Prov. ………) CAP ………………………... 

Domiciliata (indicare solo se differente dalla residenza) a …..………..…………………………………........  

in via …………………………….…….….............. n°……, (Prov. ………) CAP ………………………........... 

tel. cellulare n° ……………………………………………………. fisso n° ……………………………………. 

mail …………………………………..........……,Codice fiscale ………………………………………..……… 

pec ……………………………………………………………………………………………………………….. 

CHIEDE: 

di essere inserito nella graduatoria aziendale per l’anno 2024 per la formazione di 

graduatorie aziendali di disponibilità alla copertura di incarichi di Medici di 

Assistenza Primaria a ciclo di scelta e ad attività oraria presso le RSA (D.G.R. n. 

37-6241 del 16/12/2022: 

 Per le strutture RSA site nell’ambito territoriale comprendente i comuni afferenti la 
S.C. Distretto Urbano di Novara e la S.C. Distretto Area Sud; 

 
 Per le strutture RSA site nell’ambito territoriale comprendente i comuni afferenti la 

S.C. Area Nord; 
 
(è data facoltà al medico di chiedere l’inserimento in entrambe le graduatorie) 

 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali 
per dichiarazioni mendaci, falsità ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000, 
sotto la propria responsabilità, dichiara:    

 
 di essersi laureata/o in Medicina e Chirurgia all’età di anni ………, con voto ……../110 

(indicare 111/110 se laureato/a cum laude), in data …./…./……..…,  

 di essersi abilitata/o all’esercizio professionale nell’anno .................................. ed iscritta/o 

all’Ordine dei Medici Chirurghi della provincia di ................................................... con il  

n° ............................; 



  

Inoltre dichiara di : 

 essere Medico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta dell’ASL NO operante nella 
 S.C. Distretto  Urbano (  )    Area Sud (  )    Area Nord (  ) 

 Con incarico a tempo indeterminato (__)  

 con incarico temporaneo  (__)  
 Se SI: data decorrenza rapporto convenzionale …………………………………………   

 essere Medico di Assistenza Primaria ad attività oraria dell’ASL NO operante nella 
S.C. Distretto  Urbano (  )    Area Sud (  )    Area Nord (  ) 

 con incarico a tempo indeterminato (__) 

 con incarico temporaneo  (__)  
  Se SI : data decorrenza rapporto convenzionale  …………………………………………   
 

(barrare le caselle di relative alla propria posizione professionale) 

Si impegna a comunicare, entro 10 giorni dal verificarsi, qualsiasi variazione che intervenga alle 

notizie fornite. 

 
data…………………    timbro e firma ……………………………………. 
 
 

n.b.: ALLEGATI 
 

1) FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’ VALIDO (ENTRAMBE LE FACCIATE); 
 

 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30-6-2003 n. 196 le informazioni indicate nella presente dichiarazione verranno 

utilizzate unicamente per le finalità per le quali sono state acquisite. 
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